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Personal Information 

 

 
ةالبٌانات الشخصٌ  

Name :Samar Ahmed Khodary. : بو زٌد.أ خضريحمد أسمر الاسم 

Date of Birth : 15/4/1992. ٌ51/4/5991لادتارٌخ الم 

Place of Birth :elgeza-embaba. : إمبابة-الجٌزة مكان المٌلاد. 

ID No: 2920415214263. : 1913451154140رقم الهوٌة 

gender: female. ًالنوع: أنث. 

Religion: Muslim. ة: مسلمةالدٌان. 

Nationality: Egyptian. الجنسٌة: مصرٌة. 

Residence:Qena-abo tesht. 
 .تتشأبو -قنا محل الإقامة:

Marital Status: married. الحالة الاجتماعٌة: متزوجة. 

Mobile : 01111042811.  35555341155 :الهاتف 

E-mail : samarkhodary2@gmail.com 
 

Qualifications 
 

 المؤهلات العلمٌة

Bachelor of Social Work-with a 
very good grade( 83,59)year 2014 

.1354(عام  10,19 ) بتقدٌر جٌد جدًا   –  بكالورٌوس خدمة
  .اجتماعٌة

Master of Social Work - 
Specialization in social case work, 
with an excellent grade, in 2020. 
 
 

تخصص خدمة الفرد  -ةجتماعٌالخدمة الا ًماجستٌر ف
  .1313عام بتقدٌر ممتاز
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professional qualifications 
 

 المؤهلات المهنٌة

1- Worked as a teaching assistant 
at the Faculty of Social Work - 
Aswan University on 22/2/ 2015 

–تم العمل بوظٌفة معٌدة بكلٌة الخدمة الاجتماعٌة -5
.11/1/1351أسوان بتارٌخجامعة   

2- Worked as an assistant teacher 
at the Faculty of Social Work - 
Aswan University on 17/1/2021 

تم العمل بوظٌفة مدرس مساعد بكلٌة الخدمة -1
51/5/1315جامعة أسوان بتارٌخ-الاجتماعٌة  

 

Training Courses الدورات التدرٌبٌة 

1- International computer driving 
license.(ICDL). 

الرخصة الدولٌة لقٌادة الحاسب الآلً-5  

2-information and communication 
technology project. 

). ICTP) دورة-1  

3-University teacher preparation  0-ًبكلٌة التربٌة إعداد المعلم الجامع.  

4-Capacity development course 
(assessment and examination 
systems). 

  .)نظم التقوٌم والامتحانات(دورة تنمٌة قدرات -4

5- Capacity development course(   
Competitive project management). 

.)إدارة المشروعات التنافسٌة(دورة تنمٌة قدرات-1  

6- Capacity development course( 
External audit reports). 

.دورة تنمٌة قدرات)تقارٌر المراجعة الخارجٌة(-4  

7-Evaluation of quality standards 
and activities with weights. 

تقٌٌم معاٌٌر الجودة وأنشطتها بالأوزان.-1  

8- Program to raise the professional 
competence of faculty assistants at 
the Faculty of Social Work in 
Aswan. 

برنامج رفع الكفاءة المهنٌة لمعاونً أعضاء هٌئة  -1
.التدرٌس بكلٌة الخدمة الاجتماعٌة بأسوان   

9- The second program to raise the 
professional competence of faculty 
assistants. 

البرنامج الثانً لرفع الكفاءة المهنٌة لمعاونً  -9
.أعضاء هٌئة التدرٌس  

10- Digital transformation cycle. 53-.ًدورة التحول الرقم  

11- Anti-corruption course at the 
Faculty and Leadership 
Development Center at Aswan 
University. 

بمركز تنمٌة قدرات أعضاء  دورة مكافحة الفساد -55
  وان.هٌئة التدرٌس والقٌادات بجامعة أس

12- Making decision and problem 
solving skills course . 

دورة مهارة اتخاذ القرار وحل المشكلات.-51  

13- Time management course . 50-.دورة إدارة الوقت  

14- Social smartness course  . 54- الذكاء الاجتماعًدورة.  

15- English Language course: 
lower intermediate level. 

الأدنىالمتوسط المستوي دورة اللغة الإنجلٌزٌة: -51  
 

16-toefl. 54-التوٌفل  

 
 
 



Skills المهارات 

 Good listen. 
 

 .الإنصات الجٌد 

  Time management. 
 

 إدارة الوقت. 

 Observation.  الملاحظة 

 
 

Personal references 
 المراجع الشخصٌة

Name Mobile الاسم الهاتف 

Salah Ahmed 
Tewfik. 

 صلاح أحمد توفٌق 35514111095 01154285391

 
 
 
 
 


